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I NFORMEDEPARTICIPACIÓNENACTIVIDADESFUERADEL PAÍS 
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Cantidad uno 
Dirección/Unidad Unidad Programas de Inteligencia   

Cargos Analista 
Institución 

2. INFORMACIÓNDELAACTIVIDAD 
Nombredelaactividad   

Instituto Costarricense sobre Drogas 

Reunión presencial del Grupo de Trabajo Intergubernamental (GTI) del MEM/CICAD/OEA 
Lugar/País del evento   Washington, Estados Unidos 
Fechasdeinicio y fin Del 19 al 22 de setiembre 2017 

Organizadopor Mecanismo de Evaluación Multilateral CICAD/ OEA 
Financiado por OEA 

Objetivosdelaactividad 

Discutir y aprobar los siguientes documentos: Cuestionario de Evaluación de la 7° Ronda de Evaluación del MEM, 
Manual del Evaluador, Manual de Procedimientos y Calendario de Actividades 2018-2019. 

PrincipalesAcuerdosyCompromisosasumidos 	
Aprobación de todos los instrumentos. 

Observacionesdelaactividad(relacionadasconeldesarrollodelamisma) 
No hay.   

Valoragregadoo principalesaportesparaeldesarrollodeaccionesenelpaís 	
Participar de la redacción y revisión de los instrumentos con los cuales será evaluado el país en el 2018.   

Indicar cómo recomienda propagar el conocimiento adquirido en el instituto, y la fecha en qué se haría. 
A partir del 2018, se iniciará  con el proceso de evaluación y se compartirá la información. 

ADJUNTARALPRESENTEFORMULARIO 
1.Programadelaactividad  

( x )SEADJUNTA  ()NOSEADJUNTA,¿Porqué?: 
2 .CopladelAcuerdosuscritooDocumentofinalaprobado 
()SEADJUNTA 

(x)NOSEADJUNTA,¿ Porqué ?: no se ha recibido el informe de la reunión de parte del ente 
organizador. 

3.Encasodehaberserealizado,lapresentaciónPPTo documentodepaís(CR)quesepresentó   
( )SEADJUNTA   	(x)NOSEADJUNTA, ¿Porqué?: no se hizo 
4.0TROSdocumentosgeneradosqueseconsiderendeinterés 

  

FIRMA 

Ola - 

NÚM.DE  CÉDULA 

303390205 

FECHADEENTREGA 

25/09/2017 
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